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ASSOCIACAO ATLETICA BANCO DE BRASILIA

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE
GESTAO - 2012

Relatério e prestacdo de contas da Diretoria da Associagao
Atlética Banco de Brasilia — AABR relativo a administragao
do ano de 2012

1. Dados Gerais

A AABR - Associagdo Atlética Banco de Brasilia é uma associagdo sem fins
lucrativos, constituida em 30.9.1966, com sede e foro na cidade de Brasilia,
Distrito Federal, no SCES Trecho 1 - Conjunto 3 - Lotes 5/6, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 00.084.707/0001-23.

A AABR tem por finalidade: R
I - promover atividades de natureza soOcio-recreativa, cultural,
educacional e, eventualmente assistencial, em beneficio de seus
associados e familiares.

§ 1° - insere-se também, a formagdo de cooperativas, grupos
habitacionais, consorcios, fundos mutuos ou quaisquer outras formas
associativas de interesses reciprocos dos associados, além de prestar-se
como instrumento de viabilizagdo da politica de recursos humanos €
outras parcerias com as empresas do Grupo BRB;

§ 2° - pode ainda, firmar contratos e convénios com outras pessoas
juridicas e desenvolver complementarmente atividade de bares,
lanchonetes e restaurantes, destinados aos associados, dependentes €
convidados, administrando-0s por si ou por terceiros, neste caso sob sua
fiscalizagao; e

§ 3° - é vedada a formalizacdo de convénios, contratos ou outros
instrumentos que impliquem rendncia total da receita das contribuigdes
sociais ou atribuam valor infimo para pagamento de contribuigao
associativa a qualquer categoria de associados.

Para a consecucdo de seus objetivos sociais, a AABR podera participar de
outras sociedades que lhe proporcionem rendimentos econdmicos, vedado, no
entanto, qualquer distribuigdo direta ou indireta de lucros ou rendimentos a
seus associados ou administradores, devendo as rendas provenientes das

hY

participagdes societarias ser inteiramente destinadas as atividades préprias da

entidade.
q &

SCES Trecho 01 - Conj. 03 - Lts. 05/06 - CEP: 70200-001 - Fone: (61) 3201-1642 / Fax: (61) 3201-298 - Brasilia-DF - Site: www.aabr.org.br - E-mail: aabr@aabr.org.br
\



AABR

ASSOCIACAO ATLETICA BANCO DE BRASILIA

& I 25

2. Apresentacado

O Estatuto da AABR traz no seu art. 27° a composicdo de sua Diretoria
Executiva, como segue:

1. “Art. 27° - A Diretoria Executiva é composta de 3 (trés) diretores, a
saber Diretor Presidente, Diretor de Administragdo e FinanGas €
Diretor de Eventos Sociais € Esportivos, todos associados
corporativos, com mandato de trés anos.”

Compete a Diretoria Executiva, conforme o inciso X do art. 36° do Estatuto
Social, o seguinte:

wX - elaborar, anualmente, relatério circunstanciado de sua gestdo para ser
submetido ao Conselho Deliberativo e 3 Assembléia Geral dos Associados
acompanhado de parecer do Conselho Fiscal”

Em cumprimento ao que estabelece o Estatuto Social da AABR - Associagao
Atlética Banco de Brasilia, apresentamos a seguir, os atos de Gestdo dessa
Diretoria referente ao ano de 2012.

Diretor Presidente MARCUS ALENCAR DE ARAUJO
Diretor de Administragdo e Finangas EDSON FIRMINO LIMA
Diretor de Eventos Sociais e Esportivos ROBERTO MOREIRA SANTOS FILHO

3. Convénios
3.1. Cooperacdao Técnica de aperfeicoamento dos Pprocessos
administrativos - BRB CLUBE

Em 02 de agosto de 2011, a AABR e o BRB Clube de Seguros € Assisténcia
estabeleceram um convénio de cooperacdo técnica de aperfeicoamento de
processos contabeis e administrativos, disciplinando as atuagdes mutuas, pois
é de interesse das partes convenentes, a integracdo de procedimentos para
eventuais participagoes societarias, na forma de seus estatutos.

O processo se da por meio de troca de experiéncias entre 0s empregados das
duas Associacdes na condugado das rotinas contabeis e administrativas das suas
respectivas sedes. Foi de competéncia do BRB Clube disponibilizar um
empregado para atuar em conjunto com 0s empregados da AABR, sendo de
competéncia da AABR, viabilizar esta participagdo e integragdo junto a equipe
da Associacdo. O presente convénio ndo resulta em vinculo de natureza
trabalhista ou associativa entre as partes, com vigéncia pelo prazo de 6 (seis)

meses, sendo que, 0 mesmo renovado em fevereiro/2012 por mais um ano.
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3.2. PROGRAMA AABR LEGAL - Programa de Apoio as Necessidades
Recreativas e Culturais dos Associados

A AABR celebrou convénio com o BRB Clube de Seguros € Assisténcia em 18
de outubro de 2011, com o objetivo de criar um programa de apoio as
necessidades recreativas e culturais dos associados do BRB Clube, via
Associagdo Atlética Banco de Brasilia.

O Programa tem como objetivo a assisténcia financeira por parte do BRB Clube
a AABR para:

L Planejamento € desenvolvimento institucional  nas areas
administrativa, contabil, financeira, fiscal e de recursos humanos;

II.  Projetos e atividades voltadas para o treinamento de funcionarios e
aquisicdo  ou licenciamento de  softwares de controles
administrativos/financeiros/contabeis;

III. Regularizagdo e adequagao do registro de dreas da AABR e suas
imobilizagbes junto aos 0rgaos federais e distritais (registros
imobilidrios, alvards, habite-se, certidbes, autorizagbes e outras
exigéncias vinculadas);

IV. Obras emergenciais em razdo de risco de funcionamento de areas
consideradas vitais da AABR, sujeitas a aprovagdo especifica dos
conselhos deliberativos das entidades convenentes.

O Programa tem a vigéncia de 2 (dois) anos, a partir de 18 de outubro de
2011, e valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais). No ano de 2011 foram
contratadas duas agdes dentro do programa, uma para elaboragdo de Plano
Diretor e outra para Auditoria Independente. No ano de 2012, dentro do
mesmo programa, foi aprovado o Projeto de Atividades/Eventos Sociais e
Culturais, também em regime de parceria entre a AABR € O BRB Clube,
custeando os principais eventos sociais € culturais da AABR, beneficiando 0s
associados efetivos e participantes, como contrapartida. Os valores serao
repassados conforme cronograma € orgamento de cada evento apresentado
pela AABR, ficando no montante de R$ 90.000,00 (noventa mil reais).

Houve repasses do valor referente aos contratos firmados em 2011 no total de
R$ 75.640,00 (setenta e cinco mil, seiscentos e quarenta reais). Foi repassado
3 AABR no ano de 2011, o total de R$ 7.720,00 (sete mil, setecentos e vinte
reais). Em 2012, foram realizadas as seguintes agdes dentro do programa:
implantacdo do Projeto TOTVS, criagdo de formularios - Sistema PACTOS,
treinamentos de empregados da AABR, reforma emergencial do Toboagua,
além do Dia das Criangas € comemoracdo do aniversario da AABR (dentro do
projeto de atividades/eventos sociais e culturais), totalizando R$ 127.876,26.
Houve ainda, o evento "Chegada do Papai Noel” - Evento Natalino em
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dezembro/2012, porém o mesmo foi ressarcido somente em janeiro/2013.

Comprometimento orcamentario do programa AABR Legal:

- Verba do programa : R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais).

- Valor contratado até 2011: R$ 75.640,00 (setenta e cinco mil, seiscentos

e quarenta reais).

= Valor contratado até 2012: R$ 127.876,26 (Cento e vinte e sete mil,

oitocentos e setenta e seis reais e vinte e seis centavos).

_ Verba disponivel : R$ 296.483,64 (duzentos e noventa € seis mil,
quatrocentos e oitenta e trés reais e sessenta e quatro centavos).

_ Valor total ja recebido: R$ 203.516,26 (duzentos e trés mil, quinhentos e
dezesseis reais e vinte e seis centavos).

4. Planejamento 2012

O planejamento (Plano de Agdo) para o ano de 2012 foi aprovado pelo

Conselho Deliberativo em sua 32 reuniao de 20 de abril de 2012, como segue:

_ Buscar com as diretorias da Cartdo BRB e Corretora de Seguros BRB, a
manutencdo, bem como pleitear um reajuste do valor dos aportes mensais,
através do projeto de divulgagao de marcas das empresas que sera
proposto. As empresas participam deste processo de parceria desde o 2°
semestre de 2005 pelo Convénio DIRAT/DESEG 2005/144 - Processo n°
041.000.324/2005. O valor aprovado do repasse a época até hoje € de
R$5.000,00;

_ Buscar junto a Financeira BRB, o retorno de sua participagao, conforme o
convénio acima citado;

_ Realizar campanha interna dirigida aos empregados do conglomerado BRB
que ndo fazem parte do quadro social do Clube, a se credenciarem a
Associagao;

_ Dar continuidade & politica de incremento as locacBes e reservas do ginasio
poliesportivo, churrasqueiras, Espago de Festa € Eventos Blue White, campo
socaite de grama sintética e outras areas do clube;

- Propor em Assembléia Geral Extraordinadria de associados em abril/2012,
reajuste/corregdo dos valores das contribuicdes/mensalidades com base no
indice inflaciondrio acumulado de abril/2011 a abril/2012;

_ Manutengdo do percentual inferior a 50% (cingiienta por cento) das receitas
totais do clube, com gastos com a folha de pagamento da Associagao;

~ Propor treinamentos para 0S empregados da Associacdo, nos setores de
atendimento, de pessoal, esportes, contabilidade, tesouraria e manutencgao,
via Programa AABR Legal;

_ Efetuar controle fisico de todo o patrimdnio da Associagao, com prograg
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de controle permanente do patriménio;

_ Aprovar o projeto final do Plano Diretor de Arquitetura da AABR;

_ Utilizar os recursos do Programa AABR Legal para realizagdo de obras,
benfeitorias e/ou melhorias emergenciais, além de atividades sociais €
culturais que abrangem 0 programa;

_ Promover de fevereiro a dezembro, pelo Projeto “Som aos Domingos”, 02
(dois) eventos musicais mensais direcionados ao publico de associados e
convidados presentes;

_ Promover torneios, campeonatos e outros eventos de entretenimento como:
Campeonatos e Torneios de Futebol, Futsal, Golzinho, Domind, etc.;

_ Manter a realizacdo de festas e eventos sociais ja tradicionais da Associagao
como: Festa Junina, Aniversario da AABR, Dia das Mdes, dos Pais, das
Criancas e Eventos Festivos € de congragamento no Espaco Blue White;

_ Promover agdes de responsabilidade social, disponibilizando a estrutura
fisica da AABR, para atendimento as criangas carentes da rede publica de
ensino do Distrito Federal.

5. Aplicagcbes Financeiras, Investimentos e Imobilizado
5.1. Aplicacdes Financeiras e Investimentos

Banco Conta Movimento R$ 99.840,72
Acdes - BRB BANCO DE BRASILIA S/A (posicdo em 31.12.2012):

Titulos: Valor Liquido:
ON - 119 R$ 160,92
PN - 35 R$ 17,12

Aplicacdes Financeiras - CDB e FI RF BRB EXECUTIVO R$ 424.754,23
* As aplicagoes tiveram um incremento de aproximadamente 61% e sdo realizadas no BRB -
Banco de Brasilia S/A, além de todos 0s seguros (imdveis, responsabilidade civil, riscos
diversos e veiculos) que sdo efetivados junto a Corretora de Seguros BRB.

Saldo do Imobilizado R$ 7.874.921,17
Patriménio Liquido R$ 8.240.811,09
Receitas R$ 2.326.807,64
Despesas R$ 2.225.324,96

Resultado do exercicio 2012 - Superévit do periodo R$ 101.482,68

5.2. Informacdes Importantes:

_ houve um crescimento de aproximadamente 25% nas receitas de 2012 se
comparadas as receitas de 2011, sendo justificado pelos seguintes fatos:
doagdes feitas pelo BRB Clube de Seguros € Assisténcia, via Programa AABR
Legal, registradas como receitas; reajuste na contribuicdo dos associado

)
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em maio/2012; locacdes dos espagos Blue White, taxas de utilizagdo de
piscina (convidados), churrasqueiras e locagbes do campo society;
recebimento de 40% das receitas de locagdes do Espago Novytd; e retorno
da parceria com a Financeira BRB para locacdo de espago do front-light no
valor de R$ 3.200,00/més desde agosto/2012;

_ conforme orientacdo da empresa que presta servicos de auditoria a AABR
(Unido Auditores Independentes), procedemos ao langamento na conta de
Provisdo para Contencioso Civel do valor de R$ 170.000,00 (cento e setenta
mil reais) - valor das “luvas”, decorrente de processo judicial movido pela
Mdltiplus Empreendimentos contra a AABR em novembro/2012, que
impactou no resultado acima demonstrado.

Relacionamos abaixo, as receitas que se apresentaram com maior
incremento:
_  Contribuicdes Associados: R$ 1.355.397,22 (2011)/R$ 1.479.439,68 (2012)
_  Saldo Social (Esp. Novytd): R$ 21.622,00 (2011)/ R$ 156.570,80 (2012)
_ Churrasqueiras: R$  39.847,18 (2011) / R$ 40.371,59 (2012)
_ Utilizag3o das Piscinas: R$ 35.813,00 (2011) / R$ 43.146,00 (2012)
_ Blue White Eventos: R$ 21.186,00 (2011) / R$ 24.100,00 (2012)

6. Atos de Gestao

No cumprimento do Estatuto Social e do Regimento Interno, a Diretoria
Executiva da AABR apresenta abaixo, respeitando a ordem cronoldgica, os atos
de gestao:

AREA ADMINISTRATIVA:

_ contratagdo da empresa TOTVS Brasilia Software Ltda., via programa AABR
Legal, para prestagdo de de servicos de suporte, implantagéo €
parametrizacdo do sistema integrado de gestdo RM TOTVS, na intengado de
dar condicdes na utilizagao adequada dos recursos desse sistema, em
compatibilidade com o BRB Clube, no valor de R$ 88.251,26;

- pequena reforma no Bar-piscina da Associagdo, com pintura, revisdao do
telhado, troca e manutengdo das grades que o cercam, NOVOsS pontos de
tomadas de energia e troca de toldos e recuo de churrasqueira daquele
espaco, no valor de R$ 8.500,00;

_ conclusdo do servico de organizagao patrimonial contratado junto a
empresa A4 Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda. (iniciado em
agosto/2011), inventariando todos os bens patrimoniais da Associagao,
determinando o valor total do Ativo Imobilizado, cuja avaliagdo feita com
base nas normas Brasileiras de Contabilidade e Normas Técnicas do
Conselho Federal de Contabilidade - custo de R$ 22.650,00;

_ contratacdo de servigos para ajustes no sistema ACLON, sistema de controle
administrativo/financeiro da AABR, via programa AABR Legal, no valord

\
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R$ 6.027,90;

_ substituicdo do quadro de energia elétrica do Parque Aquatico no valor de
R$ 3.680,00;

- servicos de serralheria em todo o clube (grades e calhas do Bar-piscina;
chapas do front-light; chapas e grades nas churrasqueiras; telhado da
arquibancada do campo de areia; grades da piscina do Toboagua; reforma
dos 2 containers de lixo; suportes de ferro nas caixas isotérmicas; revisao
dos portbes do campo de grama sintética, gindsio e campdo; reparos na
cerca da piscina grande;esquadrias do banheiro feminino da sauna; cadeira
de salva-vidas, dentre outros) no valor de R$ 14.849,10;

_ realizagdo de treinamentos para O0S empregados da Associagdo -
Treinamento Vivencial “Click” e Capacitagao, Desenvolvimento pessoal e
profissional, além de curso da CIPA para empregado da Associagao,
conforme orientacdo da Unido Auditores Independentes,

_ contratagdo de Seguro de Responsabilidade Civil de Administradores - D&O
no valor de R$ 6.407,00;

_ aquisicdo de novo veiculo para a Associagdo - novo Fiat Uno Vivace
Economy 2012, 0 km, completo, no valor de R$ 28.300,00 (vinte e oito mil
e trezentos reais). O veiculo que era da Associacdo (Uno Mille 2006) foi
vendido para empregado do clube pelo valor de R$ R$ 11.700,00 e dado
como entrada na aquisigao do novo veiculo;

_ filiagdo a FENACLUBES, entidade criada para auxiliar as entidades de lazer,
pelo valor de R$ 200,00/més e participagdo no Congresso Brasileiro de
Clubes em Campinas/SP;

_ aprovagdo, via Programa AABR Legal, do projeto de atividades
sociais/culturais em parceria da AABR com o BRB Clube, atendendo os
associados das duas Instituicdes, no custeio dos principais eventos
promovidos pela AABR, no valor de R$ 90.000,00 (noventa mil reais);

_ reforma das 4 (quatro) bombas de aquecimento da piscina grande no valor
de R$ 1.087,00 + R$ 1.094,00 (em setembro);

_ reforma geral da churrasqueiras da Associagdo no valor de R$ 6.620,00;

- servigo de descompactagdo, aeragdo e adubagem do gramado do Campao
realizado pela empresa Athumam Gramados Esportivos no valor de R$
11.000,00 (onze mil reais);

_ reforma emergencial do Tobodgua, com recursos do Programa AABR Legal,
no valor de R$ 25.500,00;

_ compra de bomba unifasica para Tobo&gua no valor de R$ 2.300,00;

_ revisdo do poco artesiano no valor de R$ 1.795,00;

_ reforma da canaleta ao lado do campo de grama sintética, refazendo o todo
o sistema pluvial daquele local, onde havia um aciimulo de agua constante.
O servico foi realizado no valor de R$ 26.800,00;

_ colocacdo de forro de PVC na Sauna, empresa Forro Box no valor de R$
990,00;

~

_ renovacdo do seguro predial (raio, incéndio, explosdo, etc.) da Associacao
|

A
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no valor de R$ 4.597,76 (ACE Seguros);

_ aquisigdo de novos uniformes para 0s empregados (LN Confecgdes) no valor
de R$ 5.331,00;

_ reforma geral nas quadras de ténis no valor de R$ 18.500,00;

_ aquisicdo de filtro central (Europe Service), para atendimento da caixa
d'dgua localizada ao lado do campo society e instalada pelo valor de R$
2.900,00;

_ reabertura do quadro social da AABR, para adesdo de novos associados até
o limite de 200 (duzentos), a partir de 1° de dezembro;

- aprovagdo do Plano Diretor de Arquitetura em dezembro/2012 (Conselho
Deliberativo), apresentado pela empresa Estudio Brasilia Arquitetura e
Assessoria (Programa AABR Legal), no valor de R$ 34.200,00;

_ adequacdo salarial (reajuste) para 0sS empregados da Associagdo, com

percentual de 10,10% sobre a folha de pagamento.

AREA ESPORTIVA:

_ realizacdo dos torneios de Futsal Adulto, Golzinho Adulto no campo society,
torneio de Futebol Society Veterano, Torneio Panelinha (campo society) e
Campeonato Paneldo (Campdo);

_ participagdo da selegdo veterana da AABR no Torneio Interclubes (LIFAB),
com nove equipes, onde a equipe da AABR ficou na 32 colocagao;

_ continuidade do evento “Pelada da Saude”, realizada em um dia por meés
(sébado ou domingo), onde sdo servidas frutas aos associados presentes,
além de contar com a presenga de um estudante de medicina, para aferir a
pressdo e os batimentos cardiacos.

AREA SOCIAL/RESPONSABILIDADE SOCIAL:

_ incremento do Projeto “Som aos Domingos”, em dois domingos por mes,
com apresentagdes diversas de grupos musicais em todos os estilos;

_ tradicionais apresentagdes musicais nos dias das Maes e Dia dos Pais, na
area das churrasqueiras;

_ retorno do Projeto “Quinta Musical” sempre na Gltima quinta-feira do més;

_ festa na Blue White Eventos (Salute AABR) em maio/2012;

_ realizagdo da tradicional festa do “Dia das Criancas” em outubro/2012 e
festa de confraternizagdo dos empregados do clube em dezembro/2012;

_ realizagdo de eventos de atingimento de metas da Corretora Seguros BRB,
da Cart3o BRB e do BRB - Banco de Brasilia S/A, no Espago Novyta;

_ “Chegada do Papai Noel” no Espaco Novita em 9.12.2012, evento em
parceria com o BRB Clube (Programa AABR Legal);

_ doacdo de alimentos arrecadados nos eventos esportivos da Associagao a
Creche Dona Diva, localizada no Geriva (Varjao);

_ sessio das instalagdes para escolas publicas, oferecendo as criangas
carentes e portadoras de necessidades especiais, a oportunidade de
vivenciarem um dia no clube. Agao contemplou 2.025 alunos.

A
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7. Exercicio 2012
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ESCRIGAO SALDO ATUAL
ECEITA BRUTA OPERACIONAL 2.332.683,7
ENSALIDADES 1.479.439,6
ONTRIBUICOES DVERSAS 613.906,5
ECEITAS EVENTOS/INSCRICOES 9.410,0
ONTRIBUICOES E DOACOES 200.050,2
ONTRIBUICOES SOCIAIS 29.877,3
EDUCOES DA RECEITA -49.603,2
ECHTA LIQUIDA OPERACIONAL 2.283.080,5
ECEITAS FINANCERAS 32.437,0
ECEITAS DE APLICACOES FINANCEIRAS 25.494,7
UTRAS RECEITAS FINANCEIRAS 6.942,3
RESULTADO BRUTO DO PERIODO 2.315.517,6
ESPESAS OPERACIONAIS -2.055.324,9
RETORIA ADMIN/FINANC/PLANEJAMENTO -1.983.712,9
ESPESAS E ENCARGOS COM PESSOAL -992.834,7
ESPESAS COM PESSOAL -513.683,4
NCARGOS SOCIAIS E BENEFICIOS -479.151,2
ESPESAS GERAIS ADMINISTRATIVAS -990.878,2
A ADMINISTRACAO GERAL -542.088,6
ERVICOS PROFISSIONAIS DE TERCEIROS -424.684,2
IPOSTOS E TAXAS -6.767,9
ESPESAS FINANCEIRAS -21.042,3
) CREDITOS TRIBUTARIOS 3.705,0
RETORIA SOCIAL -54.099,5
TIVIDADES SOCAIS -54.099,5
ESPESAS COM ATIVIDADES SOCIAIS -54.099,5
RETORIA DE ESPORTES -17.512,5
TIVIDADES ESPORTIVAS -17.512,5
ESPESAS COM ATIVIDADES ESPORTVAS -17.512,5
RESULTADO OPERACIONAL 260.192,7
UTRAS RECEITAS/DESPESAS OPERACIONAIS -158.710,0
UTRAS RECEITAS 11.289,9
UTRAS DESPESAS -170.000,0
RESULTADO DO PERIODO ANTES DA CSLL/IRPJ 101.482,6

101.482,6

TADO LI PERI
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8 - Planejamento 2012 - Acompanhamento
Do planejamento anual para 2012:

_ Item 1 - Buscar com as diretorias da Cartao BRB e Corretora de Seguros
BRB, a manutengdao, bem como pleitear um reajuste do valor dos aportes
mensais, através do projeto de divulgacdo de marcas das empresas que
serd proposto. As empresas participam deste processo de parceria desde o
20 semestre de 2005 pelo Convénio DIRAT/DESEG 2005/144 - Processo
n° 041.000.324/2005. O valor aprovado do repasse a época até hoje é de
R$5.000,00 - Apresentamos projeto de cotas (ouro, prata e bronze) para
cada empresa, porém sem a adesdo de nenhuma delas;

_ Item 2 - buscar junto a Financeira BRB, 0 retorno de sua participagao,
conforme o convénio acima citado - A Financeira BRB retornou com a sua
participagdo, porém apenas com O custo de divulgagdo no front light
confrome avaliacdo de mercado, no valor de R$ 3.200,00;

_ Item 3 - realizar campanha interna dirigida aos empregados do
conglomerado BRB que ndo fazem parte do quadro social do Clube, a se
credenciarem & Associagdo - durante o ano de 2012 fizeram adesdo ao
quadro de associados da AABR, na categoria Associados Corporativos, 141
empregados do BRB;

_ Item 4 - Dar continuidade & politica de incremento as locacoes e reservas
do gindsio poliesportivo, churrasqueiras, Espago de Festa € Eventos Blue
White, campo sogaite de grama sintética e outras dreas do clube - houve
incremento dessas receitas, conforme apresentado no item 5.2 deste
relatorio;

_ Item 5 - Propor em Assembléia Geral Extraordindria de associados em
abril/2012, reajuste/corre¢gdo dos valores das contribuicdes/mensalidades
com base no indice inflacionario acumulado de abril/2011 a abril/2012 -

acao efetivada;

_ Item 6 - Manutencdo do percentual inferior a 50% (cingiienta por cento)
das receitas totais do clube, com gastos com a folna de pagamento de
pessoal da Associagao - acdo efetivada;

_ Item 7 - Propor treinamentos para 0S empregados da Associagcdo, nos
setores de atendimento, de pessoal, esportes, contabilidade, tesouraria €
manutencéo, via Programa AABR Legal - agdo desenvolvida com 0OS CuUrsos
de Treinamento Vivencial “Click” e Capacitacdo, Desenvolvimento pessoal e
Profissional a todos os empregados, além de curso da CIPA para empregado
da Associacdo, conforme orientacdo da Unido Auditores Independentes,

_ Item 8 - Efetuar controle fisico de todo o patriménio da Associagdo, com
programa de controle permanente do patrimbnio - agao efetivada;

_ Item 9 - Aprovar o projeto final do plano Diretor de Arquitetura da AABR -
Plano Diretor aprovado em fev/2013 em Assembléia Geral dos Associados;

y 4
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Item 10 - Utilizar os recursos do Programa AABR Legal para realizagdo de

obras, benfeitorias e/ou melhorias emergenciais, além de atividades sociais

e culturais que abrangem o programa - foram realizadas a reforma do

Tobo&gua, criagdo de formularios para o Sistema ACLON, além de atividades

sociais como “Dia das Criangas e Aniversario da AABR” em outubro e a

“Chegada de Papai Noel” em dezembro;

_ Item 11 - Promover de fevereiro a dezembro, pelo Projeto "Som aos
Domingos”, 02 (dois) eventos musicais mensais direcionados ao publico de
associados e convidados presentes - acdo realizada;

_ Item 12 - Promover torneios, campeonatos e outros eventos de
entretenimento como: Campeonatos € Torneios de Futebol, Futsal,
Golzinho, Domind, etc. - todos 0s eventos foram realizados, a excegdo do
torneio de Domind;

_ Item 13 - Manter a realizagdo de festas e eventos sociais j& tradicionais da
Associacdo como: Festa Junina, Aniversério da AABR, Dia das Maes, dos
Pais, das Criangas e Eventos Festivos e de congragamento no Espago Blue
White - a exemplo de 2011, ndo foi realizada apenas a Festa Junina.

_ Item 14 - Promover agbes de responsabilidade social, disponibilizando a
estrutura fisica da AABR, para atendimento as criancas carentes da rede
pUblica de ensino do Distrito Federal — agao realizada.

9. Conclusao

No ano de 2012, tivemos mudangas em noSSO sistema de contabilizagdo,
passando as receitas a ser contabilizadas pelo regime de competéncia (as
despesas ja eram assim registradas), o que nos trouxe uma série de alteragoes
nos procedimentos administrativos, no sistema de controle financeiro e
contabil. Diante dessa situagdo, tivemos dificuldades no registro mais efetivo
das receitas como um todo, fato que gerou calculos de COFINS feitos por
média mensal, ocasionando distorgdes nos valores pagos, em alguns casos a
maior, em outros casos a menor. Este fato foi registrado no relatério de
Auditoria, porém agora em 2013 todas as diferencas serdo sanadas.

Destacamos como principal fato positivo 0 incremento da parceria com o BRB
Clube de Seguros e Assisténcia, com 0 projeto de atividades sociais e culturais
aprovado via Programa AABR Legal - programa de apoio as necessidades
recreativas e culturais dos associados das duas Instituigbes. Parceria esta, que
vem propiciando além da realizagdo de eventos como O “Dia das Criangas €
Aniversario da AABR” e a “Chegada do Papai Noel” (evento natalino que ha
muito tempo ndo acontecia na AABR), outros ja aprovados no Projeto de
Atividades Sociais e Culturais, dentro do programa, que acontecerdo em 2013.
Estes eventos que foram considerados um sucesso pelos associados presentes.

A
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Além disso, tivemos o incremento das receitas de contribuigdes dos
associados, nos repasses de 40% da locagao do Espago Novytd, nas taxas de
utilizagdo de piscinas por convidados e de churrasqueiras, na receita de
locagdo da Blue White Eventos, além dos repasses do Programa AABR Legal,
conforme parceria estabelecida.

Esperamos que em 2013, mais parcerias acontegam na intengdo de
cumprirmos o planejamento anual e de proporcionarmos ao Corpo social da
AABR e do BRB Clube, atividades que integrem 0s empregados do Banco e
busquem uma melhor qualidade de vida a todos. Estamos trabalhando no
sentido de transformarmos a nossa Associagdo em uma instituicdo forte, com
um patrimonio valorizado, com a adequada manutengdo e conservagao de seus
bens e equipamentos € com suas demonstracdes contdbeis, operagdes e
controles internos eficazes.

Para conferir maior transparéncia na gestdo, os atos foram tratados em
reunides de Diretoria Executiva € no Conselho Deliberativo, sendo estes
ultimos (CONDEL) registrados em atas, no Cartério do 2° Oficio de Registro de
Pessoas Juridicas de Brasilia DF.

A Diretoria Executiva agradece o envolvimento de todos os 6rgdos da AABR
(Conselhos Deliberativos Fiscal) que direta ou indiretamente proporcionaram
rcicio desta administragao.

MARCUS ALENCAR DE ARAUJO EDS O LIMA

Diretor Presidente Dir. de Admini 3o e Finangas

ROBERTO MOREIRA SANTOS FI

Diret]’o de Eventos Sociais e Espo
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